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FAKTY

O SPOLOCENSKEJ
ZODPOVEDNOSTI

OKOLIA, SA MU VRATI*

hovori Lucia Habloviéova, pre ktora
je pomoc druhym samozrejmostou.

FOTO: JAKUB KLIMO

B Inzercia

POMAHAME CHORYM DETOM ,
VRATIT SA K VYSTRAJANIU. ~ KVAPKANADEJE &

A DALSIE NA NASU POMOC CAKAJU.
DakUjeme. \mznun 30

SMS Na

Prispejete sumou 2 €. Operatori odvedu na zbierku celt sumu a samotné zaslanie SMS spravy
zakaznikovi nespoplatfiujd. SMS zbierku zabezpecuji Orange, Slovak Telekom a 02.
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V tomto roku prekroéi ludska populacia hranicu 7 miliard
a predpoklada sa, ze do konca dekady pribudne este jedna miliarda Iudi.
Srastticou populaciou porastie aj tlak na prirodné zdroje a vseobecne

nazivotné prostredie.

Majme zivotnu uroven Americana
S ekologickou stopou Africana.

ieSenim, ako uspokojit

naSe Coraz vacSie potre-

by a nenarusit rovnova-

hu ekosystémov a relativ-

nu socialnu stabilitu vo

svete, je ¢o najrychlejsie
principov trvalo udrzatelného rozvoja
do nasej spolo¢nosti.

Budme zodpovedni
1 Podstatou je obmedzit také Iudské ¢in-
nosti, ktoré nezvratne poskodzuji na-
Se Zivotné prostredie. Inymi slovami spot-
rebuvat menej zdrojov, ako je Zem schopna
prirodzene obnovit a produkovat menej od-
padu, akoje schopna absorbovat. Upozoriiu-
ju na to s velkym naliehanim vedci ako aj
medzinarodné organizacie na Cele s OSN.
Uvedomuju si to aj predstavitelia firiem,
ktori prvky trvalo udrzatelného rozvoja za-
komponovali do svojich stratégii a pochopi-
li svoju zodpovednost nielen voci akciona-
rom, ale voc¢i celej spolo¢nosti.

Vysledky hovoria za seba
2 Firmy, ktoré dlhodobo rozvijaju
svoje filantropické, socidlne a na
ochranu Zivotného prostredia zamerané
programy, st dékazom toho, Ze zodpo-
vedné spravanie so sebou prinasa prino-

,Prostrednic-
tvom ekolo-
gickych pro-
duktov maju
spotrebitelia
moznost
zUCastnit sa
na ochrane
zivotného
prostredia

a tento dobry
pocit si spa-
jaju so znac-
kou.”

Helena MaliSova
Prokova
Spoluzakladatelka
portalu
ekologika.sk

sy trhového, ako aj netrhového charak-
teru. Medzi tie prvé patri zvySenie re-
putacie znacky, ¢o sa odrazi aj na zvy-
Seni predaja produktov a hodnote akcii
spolo¢nosti. Prostrednictvom ekolo-
gickych produktov majui spotrebitelia
moznost zucastnit sa na ochrane Zivot-
ného prostredia a tento dobry pocit si
spajaju so znackou. V pripade zavede-
nia systémovych zmien je mozné do-
siahnut zniZenie vyrobnych nakladov
vdaka zvySeniu energeticko-materia-
lovej efektivnosti procesov a lepsie ria-
denému riziku. Do druhej kategorie
patria napriklad etické programy, kto-
ré neprinasaju zisk, ale su pozitivne
vnimané zamestnancami. Tito ochot-
nejsie prijimaju zmeny a st lojalnejsi
vocizamestnavatelovi, ¢o znizuje fluk-
tudciu.

To, Ze sa oplati firmam ist cestou tr-
valo udrzatelného rozvoja nakoniec do-
kazuja aj $pecializované akciové in-
dexy udrzatelnych firiem, ktoré ma-
ja dlhodobo vynosy nad
droviou trhu.

logik
ogika\
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»AKO, kde a kedy
to celé zacalo.”
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Cielom spolo¢nosti Mediaplanet je vytvaranie
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dakény obsah, ktory ich motivuje konat.
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Ziskajte dotacie na Zateplovanie rodinnych domov aj bytovych domov, na mikrokogeneracné
jednotky na efektivnu vyrobu elektrickej energie aj tepla, na tepelné éerpadla’ na baze zemného
plynu a mnohé dalsie technologie. Vyuzite moznosti zrealizovat projekty v partnerstve
s EkoFondom a sledujte Projekt EkoFond pre Skoly.

www.ekofond.sk

Iradovatelom EkoFondu, ., e Slovensky plyndrensky premysel, a.s.
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pre vase

projekty

ZIVOTNE
PROSTREDIE

ENERGETICKA
EFEKTIVNOST




sy Kvalita z nasSich regionov*
- Sanca na zvysenie
podielu domacich

vyrobkov

Projekt ,Kvalita z nasich
regidnov“ zahfha systém
vzdelavania spotrebite-
la s cielom vysvetlit mu,
ako funguje ekonomika.
Tak, ako vo vSetkom, je aj
pri tomto projekte dolezi-
ta spolupraca jednotlivych
zloZiek trhu, aby sa do-
siahli zmysluplné vysled-
ky. Z prieskumov vyply-

Ohlas na tento projekt je
velmi dobry a zaujem o je-
ho pokracovanie zo stra-
ny obchodu a dodavate-
[ov narasta. Prioritou kam-
pane buduceho roka bude
ziskat'si doveru kupujucich
a nasledne ich podporu,
ktoru prejavia zvySenym
nakupovanim vyrobkov
oznacenych logom ,,Kvali-

va, ze slovensky spotrebi-
tel je pripraveny zvladnut
takyto krok, ale potrebuje
vediet, preco to ma robit.

W Inzercia

ta z nasich regionov*.

Ing. Bohumila Tauchmannova
Autorka projektu a clenka predstavenstva 2vézu
obchodu acestovnéhoruchu SR

Zachranujeme zivoty
novorodencov.

Nadacia Krizovatka, ako jedina naddcia na Slo-
vensku, zachrafuje Zivoty dojciat zomieraji-
cich na Syndrém néhleho dmrtia novoroden-
cov (S.1.D.S.). Poskytuje monitory BABYSENSE
II, ktoré zabezpecujti ochranu pred zbytocnou

smrtou sposobenou zastavou dychu pocas

spanku dietata.

Syndrom spoésobuje nahlu smrt
aj celkom zdravych deti, a to bez
akychkolvek predchadzajucich
priznakov.

Monitor dychu je jedinou dokonalou
prevenciou Syndromu (S.1.D.S) - NADA-
CIA KRIZOVATKA VAM HO POSKYTNE.

« ERr.-

www.nadaciakrizovatka.sk

FOTO: ISTOCK

Aj spolocenska zodpovednost firmy

sa da realizovat'inovativne

V ramdi spolocensky zodpovedného podnikania sa vacSina fi-
riem zameriava na klasicku podporu verejnoprospesnych ak-
tivit formou prispevkov. Aj v tejto sfére sa vsak da byt kreativ-
nym. SPP - firma posobiaca v energetike, je toho prikladom.
SPP pre budiicnost’je iniciativa, ktora prierezovo zastresu-
jemnohé projektyaaktivity realizované prostrednictvom SPP
a dvoch subjektov — Nadacie SPP a neinvesticného fondu Eko-
Fond, ktoré zriadil. Hlavnou myslienkou tejto iniciativy je vy-
tvaranie podmienok pre trvalo udrzatelny rozvoj celej spoloc-
nosti. Ako zodpovedna spolocnost realizuje mnoho projektov
zameranych na podporu rozvoja regionov, ochranu Zivotného
prostredia, zniZenie neefektivneho vyuZzivania energie, ale aj
sponzoringové, verejnoprospesné ¢ifilantropické programy.
EkoFond primarne podporuje efektivne vyuzivanie ener-
gii a sekundarne aj ochranu a tvorbu zZivotného prostredia.
V ramci fondu mame vytvorené 4 grantové schémy, kde po-
skytujeme nendvratné financné prispevky v roznych oblas-
tiach. Fond doteraz podporil prostrednictvom grantovych
programov stovky projektov v celkovej sume takmer 7 mil.
EUR.
Sustredujeme sa na mladii generaciu — od deti Skolského ve-

kuaz po vysokoskolakov. Mladiludia totiz nie siizatazeni sta-
rymi navykmi a s schopni pozerat na vSetko inym, novym
pohladom. Chceme, aby si uvedomili, Ze kazdy z nas méze
ovplyvnit buducnost a prostredie, v ktorom Zije. Vytvarame
podmienky na to, aby mali mladi ludia k dispozicii celé spek-
trum informacii a motivujeme ich k tomu, aby si tvorili viast-
ny nazor.

Kazdorocne vyhlasujeme siitaz pre zakladné skoly na tému
stivisiacu s vyuZitim energie. Pripravujeme putovnii vystavu
o energii, ktora by mala prejst 20 slovenskych miest. Unikat-
nym je aj projekt vytvorenia experimentalneho Studijného
odboru ,Technik energetickych zariadeni budov”. Projekt sa
snazi nastartovat spolupracu $kél so subjektmi uizko prepo-
jenymi na odbor, ako aj zabezpecit jeho hladké uvedenie do
Zivota a jeho udrzatelnost. Spolupracujeme s SPP aj na zava-
dzani predmetu ,Trvalo udrzatelny rozvoj” na EUBA.

Celkovo fond len do Skolstva investoval za obdobie svojej po-
sobnosti (odr. 2008) ciastku 4,2 mil. EUR.

Momentalne je to najkomplexnejsi existujuci program
podpory zamerany na dosahovanie energetickej efektiv-
nostina Slovensku.
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1 SME
ZODPOVEDNI?

spociva v kazdom jej zamestnancovi.

FOTO: ISTOCK

Zodpovedné

podnikan
e samozre

B Otazka: Spravaju'sa slovenské
firmy spoloCensky zodpovedne?
B Odpoved: Podla prieskumu
Svetovej banky sa firmy v Madar-
sku, Polsku a na Slovensku sice
snazia spravat eticky a firemnu po-
litiku prispdsobuju ochrane zivot-
ného prostredia, nevsimaju si vsak
socidlnu nerovnost a nedostatoc-
ne komunikuju s verejnostou.

Myslienka spolocenskej zodpoved-
nosti (CSR - corporate social responsi-
bility) je stara uz niekolko desiatok ro-
kov, napriek tomu sa jej definicie liia.
Vo vSeobecnosti to znamena, Ze firmy
by mali svoju ¢innost vykonavat tak,

aby poprivlastnych ekonomickych za-
ujmoch konali aj spolocenské dobro.

Byt spolocensky zodpovedny
sa firmam vyplati

V sti¢asnosti st klicovymi oblastami
ochrana Zivotného prostredia a social-
neho zazemia zamestnancov a komu-
nity, v ktorej firma posobi. Odbornici
na podnikanie tvrdia, Ze potreba spo-
locenskej zodpovednosti je naliehava
nielen z hladiska dobrého fungovania
spolo¢nosti, ale je dolezita aj pre sa-
motné firmy. Viaceré prieskumy - na-
priklad od Environics International -
potvrdzuju, Ze az patina spotrebitelov
sa pri vybere produktov a sluzieb riadi

potrebou odmenovat a trestat firmy
na zaklade toho, ako vnimaju ich so-
cidlne spravanie. Spolo¢ensky zodpo-
vedné firmy teda nielen davaju, ale za-
roven ziskavaji dobry imidz, s ktorym
uzko suvisi podnikatelsky tispech.

Situacia na Slovensku

Aj ked sa zodpovedné podnikanie
naSlovensku presadzuje pomalya chy-
ba upozormiovanie na nezodpovedné
spoloc¢nosti, aj u nas uz existuji rozne
rebricky, ktoré si kazdoro¢ne vsimaju
a vyhodnocuju spolocensky prinos
podnikatelskej ¢innosti firiem. Top fi-
remny filantrop napriklad poskytuje
prehlad o najvacsich firemnych dar-

e U nas este
MOoSstou

coch. Férum donorov chce prostred-
nictvom rebricka ocenit firmy, ktoré
venuju svoje prostriedky na dobri vec
azaroven upozornit verejnost na to, Ze
firmy investujui do komunity, v ktorej
pracuju, ¢im vyrazne zlepsuju kvalitu
Zivota ludi. Stiidia Best Employers Slo-
vensko, ktora je v celosvetovom me-
ritku organizovana spolo¢nostou Aon
Hewitt, kaZdoro¢ne prinasa rebricek
najlepsich zamestnavatelov. Hodnoti
samotivovanost zamestnancov a zho-
da medzi zamestnancami, vedenim
apolitikou i procesmiv podniku.

JOZEF KASCAK
redakcia@mediaplanet.com



Comu presne a preco sa
vramci CSR aktivit venu-
jete?

Vizie do budtcna - akym
smerom sa chcete uberat?

Preco by sa mala filozofii
CSR venovat kazda vacsia
spolo¢nost?

Mgr. Andrea Danihelova

CSR urcuje charakter dodava-
telsko-odberatelskych vztahov, pla-
novanie zamestnaneckych vyhod,
rozhodovanie o investi¢nych aktivi-
tach smerom k ochrane Zivotného
prostredia.Aktivity,ktoré smeruju do
podpory komunity, st najviditelnej-
Sou strankou CSR. VSE podporuje Zi-
votné prostredie, mladeZnicky $port,
projekty zo socialnej oblasti, vzdela-
vania a kultury.

SPECIALIZOVANA PRILOHA SPOLOCNOSTI MEDIAPLANET

Irena Mala

Zameriavame sa na podporu
hendikepovanych spoluobc¢anov. DI-
hodobo spolupracujeme so Sloven-
skym zvizom telesne postihnutych
Sportovcov a iniciovali sme znace-
nie bezbariérovych chodnikov vo Vy-
sokych Tatrach pod nazvom ,Tatry
bez bariér“. Podporili sme aj projekt
»,Clowndoctors“, ktory poméha de-
tom s onkologickym ohorenim.

NOVEMBER - 5

Igor Barat

|- = "
S
Oblasti CSR sa venujeme cez ak-
tivity banky, ale aj v rAmci NADACIE
POSTOVEJ BANKY. Vdaka spolupraci
so Slovenskym narodnym muizeom
podporujeme vztah verejnosti k nasej
historii a Sirenie hodn6t kultirneho
dedicstva. Cez projekty Nadacie sme
aktivni v oblasti Sportu, vzdelavania,
zdravotnictva a socidlnej pomoci.Ro-
bime aj projekty s individudlnym za-
pojenim zamestnancov.

Chceme sa profilovat’ ako firma,
ktorej zéleZi na trvalo udrzatelnom
rozvoji. Neustile zlepSujeme vsetky
oblasti spolocenskej zodpovednosti
aprehlbujeme vztahy so stakeholder-
mi. Budeme rozvijat existujuce akti-
vity a zaroven planujeme intenziv-
nejsie sa angazovat vo vyuZivani ob-
novitelnych zdrojov energie, elekto-
romobility a v oblasti dobrovolnictva.

Spoloéenskii zodpovednost
vnimame ako neoddelitelnu sucast
nasho podnikania.NaSe vedenie pod-
poruje CSR a bude v tom aj pokraco-
vat. V budicnosti by sme radi nasli
a podporili projekty, ktoré opat po-
moézZu tym skupindm, ktoré takito
pomoc potrebuju.

Moznosti CSR su nekonectné.vbu-
dicnosti moZzno nebude prioritou
roz§irovat rozsah nasich aktivit, ale
snazit sa o prehlbovanie existujucej
spoluprace. Chceme tieZ najst moz-
nosti, ako redlne vyhodnotit skutoc-
ny prinos toho, ¢o robime a budeme
sa taktiez snazit najma o to,aby efekt
nasich filantropickych projektov bol
Conajvacsi.

CSR aktivity su prospesné pre fir-
mu, jej stakeholderov aj komunitu,
kde posobi.Je mylné sa domnievat, ze
sa tomu venuju len velké korporacie.
Mnohé malé a stredné podniky s spo-
locensky zodpovedné, ani o tom neve-
dia. CSR moze firme priniest lojalitu
zamestnancov, nové investicie, povest
spolahlivého partnera aj zlepSenie do-
davatel-
sko-odbe-
ratelskych
vztahov.

Zastavam nazor, ze spolocensky
zodpovedne by sa nemala chovat iba
kazda vacsia spolocnost, ale kazdy
znas. Ja, ako ob¢an, Zijem v urcitej spo-
lo¢nosti, na nejakom mieste a v nejakej
dobe. Ajtakajednoduchévec, akoje trie-
denie odpadu, ¢o sa méze zdat ako zane-
dbatelny ¢in, méZe prispiet k tomu, Ze
sa kvalita
nasho zi-
vota aspon
o trochu
zlepsi.

pomaha liedf,

Nechcem zbytoéne moralizovat.
Ani si nemyslim, Ze by sa filantro-
pii mal nevyhnutne venovat kazdy,
najma ak by to mal robit len preto,
Ze sa to ,patri“. Poznam ludi, aj ce-
1é firmy, ktoré konaju vela nezist-
ného dobra a vobec sa tym nechva-
lia. Bol by som za to,
aby CSR ostalo ve-
cou vnutornej mo-
tivacie a nestalo sa
nie¢im, ¢o sa robi
z prestize alebo pre
imidz.

POSTOVA

BEANEKA

B Inzercia
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podporujeme efektivne vyuzivanie energie,
vzdelavame o energetickej efektivnosti,
rozvijame vyuzivanie elektromobilov,
zvySujeme vyuzitelnost obnovitelnych zdrojov,
ochranujeme vtactvo.

Staite sa aj vy fanusikom Zelenej buducnosti
na www.facebook.com/ZelenaBuducnostVSE.

«\
\
’judﬁrnncf'

PODPORUJEME ZELENU BUDUCNOST  Zzelend

Zachovat krajinu a prostredie, v ktorom

posobime, aj pre dalsie generacie povazuje
Vychodoslovenska energetika a.s. za prirodzenu

sucast svojho podnikania. S touto viziou [ |
realizujeme program Zelena buducnost: [ ]
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O zmysle a pritazlivosti dobrovolnictva, ale aj a o tom, ako ludia na Slovensku dobrovolnictvo

vnimaju, sme sa rozpravali s Luciou Habloviéovou, byvalou moderatorkou a modelkou,

ktora sa stalaambasadorkou pre Eurépsky rok dobrovolnictva 2011.

Prgca v dobrovol;

nema co vziat

Vase dobrovolnicke aktivi-
ty zahrnaju Siroké spektrum
¢innosti od starostlivosti
o chudobnych az po ochra-
nu zivotného prostredia.
Aké presvedcenie vas k tym-
to aktivitam motivuje?

Verim, Ze to, ¢o ¢lovek vysiela do
svojho okolia, sa mu vratiaZe to, ako
sa spravam k Iudom okolo seba, ne-
ostane bez odozvy a mozno prave
pozitivny priklad jednej osoby mo-
tivuje dalsiu.

Ako ste sa stali ambasa-
dorkou pre Eurépsky rok
dobrovolnictva?

Prijala som ponuku z Iuventy. Vel-
mi ma potesilo, Ze ako ambasadorka
som sa ocitla medzi ludmi, ktorych
sivelmivazim.

V roku 2010 ste zalozili ob-
¢éianske zdruzenie Svetluska.
Comu sa v zdruzeni venujete?
Cielom nasho zdruZenia je pomoc
seniorom a detom. Zatial sa nam

dari viac s detmi, ale verim, Ze
Coskoro najdem moznosti, ako sa
venovat viac aj seniorom.

Ked hovorime o pomoci
socialne slabsim rodinam,
podla ¢oho poznate kto je
v najvacésej nudzi?
NedokdaZem pomodct vSetkym,
ktori ma o pomoc poziadaju, pre-
to sa mi rozhoduje velmi tazko.
vacsinou vsak ddm na svoju in-
tuiciu a moznosti v akych sa na-
chiadzam, a podla toho sa snazim
pomdct. Zial, Ziadosti o pomoc je
viac ako mojich moznosti.

Aké mate skusenosti so
slovenskymi spoloénos-
tami pri ziskavani financ¢-
nych prispevkov na ¢€in-
nost zdruzenia?

Myslim si, Ze téma pomoci inym
je u nas stale castejSou otazkou
a vela organizacii i spolo¢nosti
uz vyuziva svoje moznosti aj na
to, aby pomohli inym. My sme

Lucia Hablovi¢ova
ambasadorka pre
Eurdpsky rok dob-
rovolhictva 2011

foto: Petra BoSanska

viac-menej odkazani na 2 % z da-
ni. Navyse, vela ludi z m6jho oko-
lia uz podporuje iné projekty, co
ma na jednej strane tesi, je vsak
tazsie najst tych, ktori podporia
prave nas.

€o vam praca v dobrovol-
nictve vzala a ¢o - naopak
-dala?

Praca v dobrovolnictve nema ¢o
vziat. Treba jej sice venovat Cas
a energiu, ale da vam ovela viac.
Pocit zmysluplnosti a naplnenia,
Ze ste svojou aktivitou niekomu
pomohli.

Ako konkrétne moze po-
moct ¢lovek, ktory o dob-

chve

rovolnictve doteraz ni¢
nevedel?

Moznosti, ako sa za¢lenit medzi dob-
rovolnikov, je vela, treba len najst
oblast, ktora je vam najblizsia. Ci uz
su to deti, opustené zvieratd, priro-
da, seniori, alebo pomoc chorym.
Vela ludi pomaha svojim blizkym
alebo vo svojom okoli, a pritom moz-
no ani netusia, Ze robia dobrovolnic-
ku ¢innost.

Mate v tejto oblasti nejaku
nesplnenu viziu alebo ciel,
ktory sledujete?

V septembri sa konali Dni dobrovol-
nictva na Slovensku a zapojilo sa do
nich takmer 6 700 Iudi, ¢o je v porov-
nani s minulym rokom, ked ich bo-
lo 2 084, uZasny pokrok. Ak to takto
pojde dalej, jedného diia bude pre
nas vsetkych ochota poméct tiplnou
samozrejmostou a vSetkym sa nam
bude zit ovela lahsie.

JOZEF KASCAK
redakcia@mediaplanet.com
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Az vyrastiem,
budem vynalezca.

Hanka uz dnes sniva o svojej buducnosti. Pripravuje sa na

nu hravou formou. Vo svojej bilingvalnej triede sa so svojimi kama-
ratmi rozprdva po nemecky a po slovensky. Je podporena Nadéaciou
Violkswagen Slovakia. Pretoze vedomosti tvoria budicnost.

najdete na stranke: www.nadacia-volkswagen.sk

L Nadacia Volkswagen Slovakia podporuje vzdelanie. Viac informacii

"N

Naddcia Volkswagen Slovakia
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Lucia podporuje aj kamparn stvisiacu s Rokom dobrovolnictva.
Na fotke je s dalSou dobrovolniékou, Svetlanou Drtilovou.

FOTO: PETRA BOSANSKA
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Y‘ARQOO]\IY Mobézete nam poméct aj vy
o ZASLANIM SMS
cena SMS spravy je 1 €

Poslite spravu s textom:

DMS HARMONY na ¢islo 877

A (1N V\\ LA R AN X
KRG ,‘.\ Y ,\,\ DMURIRLEIRERUL SR TR EMLTE LN RUNANN NN WAy

Dakujeme.

Viac informacii na www.nadaciaharmony.sk

B Inzercia
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NADACIA HARMONY

adacia Petra Dvorského

HARMONY oslavila v tychto
dinioch 20. rokov. Je jednou z naj-
dlhSie posobiacich neziskovych
organizacii na Slovensku so Spe-
cidlnym zameranim na komplexnu
starostlivost o zdravotne postihnuté
deti a mladez.

Vznikla v roku 1991 za tcelom zria-
denia a prevadzkovania ¢innosti Re-
habilitacného centra pre zdravotne
postihnuté deti. Inicidtormi a zriado-
vatelmi centra sa stali manzelia Marta
a Peter Dvorski.

Nadacia podporuje starostli-
vost o deti s ortopedickymi,
neurologickymi a traumatolo-
gickymi diagnézami, vrodeny-
mi vyvojovymi poruchami a de-
tom s poskodenim centralneho
nervového systému - s detskou
mozgovou obrnou.

Toto ochorenie postihuje pohybovy
vyvoj a v roznom rozsahu aj psychiku
dietata.Vonkaj$im prejavom je postih-
nutie pohybového aparatu az po tiplnu
bezvladnost.

0Odvzniku nadacie st jej hlavnymi pri-
oritami:

B podpora zdravotnej starostlivosti
Rehabilitacného centra Harmony, n.o.
B socialny program pre pacientov Re-
habilitacného centra Harmony, n.o.

Hlavhou c¢innostou Nadacie
HARMONY je poskytovanie
socialnych sluzieb, vacésinou
formou rehabilitaénych poby-
tov vo svojom zariadeni, a tym
umoznit vacsiu dostupnost re-
habilitacie detom s réznymi po-
hybovymi problémami z celého
Slovenska.
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Ako byt v bezpeci

Vdaka internetu sa stavame
sticastou obrovskej siete, kto-
ra prinasa okrem mnozstva in-
formacii aj nebezpecenstvo.
Ohrozené su nielen samotné
pocitace a data, ale aj pouziva-
telia - najma ti najmensi. Maju
pristup na internet, no nepo-

znaju jeho hrozby.

Jeden z dlhodobych projektov zame-
ranych prave na osvetu najmladsich
pripravila spolo¢nost Microsoft. Ne-
sie nazov ,BezpeCne na internete”
a jeho cielom je zvySovat ochranu
uzivatelov. Domy, auta ¢i kancelarie
chranime bezpecnostnymi systéma-
mi,ale zabtidame na pocitac, ktory sa
stal tieZ nasou sticastou.

Deti a internet

Prieskum ukazal, Ze Ziaci pri zverej-
novani osobnych udajov nie st vébec
opatrni. Az dve tretiny opytanych na
internete zverejnilo svoju adresu, te-
lefénne cislo alebo e-mail. Deti nepo-
vazuju zdielanie osobnych informa-

vo virtuainom svete?

ciizarizikové.Stranka projektu www.
bezpecnenainternete.sk sa preto ne-
sustredilen na deti samotné, ale aj na
rodicov a ucitelov, ktori by mali s ni-
mi o probléme komunikovat. ,Déle-
Zité je vrodine vytvorit atmosféru do-
very a s detmi otvorene komunikovat
otom,Conainternete robia a aké situ-
acie pri tom zaZivaju. Cielom projek-
tu BezpeCne na internete je upozornit
rodicov aich deti,Ze je dblezité zvazit,
aké informacie o sebe prezradime,“
hovori Peter Ceresnik, generalny ria-
ditel spolo¢nosti Microsoft Slovakia.

Déverujme, ale chranme

Medzi zakladné bezpecnostné ra-
dy patri silné heslo, antiviruso-
vy program, aktualizacia softvéru
a pouzivanie len oficidlne zaktpe-
ného opera¢ného systému. Inter-
net sa vsak stdva sucastou Zivota
¢oraz mladsich pouzivatelov, kto-
rych treba vzdelavat. ,Vyvoj tech-
nolégii napreduje dnes nesmier-
nou rychlostou a deti neprekvapu-
ju technologickou vyspelostou len

¢o vSetko ¢iha na vasSe dieta na internete?
Staci byt ostrazity a informovany
a predidete neprijemnostiam.
FOTO: MICROSOFT

svojich rodicov, ale aj nas, ucite-
lov. Neuvedomuju si véak nebezpe-
¢enstvo, ktoré na nich ¢iha online.
vzdelavacie projekty, ako je tento,
preto povazujem za velmi uzitoc-
né,” vyjadrila sa k téme Helena Al
Zafari,ucitelka gymnazia na Hube-
ného ulici v Bratislave.

Moznosti je niekol'ko
BezpecCnostné prvky sd zahrnuté
vo viacerych bezplatnych produk-
toch Microsoft. Prehliada¢ Inter-
net Explorer 9 umozZiuje automa-
tické blokovanie stranok, nastroj
Bezpecnost rodiny uplnu kontrolu
¢innosti dietata na internete. Viet-
ky edicie Windows 7 obsahuju tzv.
rodicovské kontroly, prostrednic-
tvom ktorych rodi¢ia uréuj, kedy,
ako dlho a akym spdésobom budu
deti pocita¢ pouzivat. Bezpecnost
deti na internete suvisi so zavéz-
kom Microsoftu presadzovat dove-
ru k virtualnemu svetu, ale zaro-
veii vytvarat sluzby, ktoré podpo-
ruju bezpecnost jeho uzivatelov.
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Priekopnici
CSR

B zZakladnym a tradi¢nym infor-
macnym férom k problematike tr-
valo udrzatelného rozvoja (TUR) je
Medzinarodny festival filmov o tr-
valo udrzatelnom rozvoji - Ekotop-
film, ktorého 38. ro¢nik sa konal
v oktébri v Bratislave. Toto poduja-
tieuzdavno prekrociloramecstan-
dardného filmového festivalu.

B Okrem toho, Ze prinasa naj-
novsiu svetovi i doméacu filmovi
a TV tvorbu zamerant na proble-
matiku TUR, vychovava publi-
kum k tolerancii, ochrane Zivot-
ného prostredia a ivaham o bu-
ducnosti nasej planéty. Prinasa
dokazy o tom, Ze TUR sa dotyka
zivota kazdého z nas, bez ohla-
du na to, aki mame profesiu, kde
pracujeme a na akom poste, kde
Zijeme, ku ktorej generacnej sku-
pine patrime a pod.

M O tom,aku tlohu zohrava nielen
v domdcom, ale i medzindrodnom
kontexte, najlepsie svedcia slova
jedného z laureatov pocty ,,Honour
of Ekotopfilm“ - monackého knie-
Zata Alberta II., ktoré vyslovil pri
jej preberani v roku 2006 v Prima-
cidlnom palaci v Bratislave: ,Vy ste
0 17 rokov predbehli svet. Vy ste uz
v roku 1975 na festivale zacali re-
alizovat to, Co svet v roku 1992 na
Summite Zeme v Rio de Janeiro iba
deklaroval - trvalo udrzatelny roz-
voj“.

Pavol Lim



v ktorom zijeme a podnikame.
Ruku na srdce: Sme dostatoéne

zod

povedni?

FOTO: ISTOCK
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CHARITA JE MIESTO V DUSI CLOVEKA NADACIA

(o je podla Vas filantro-
pia?

Je to to miesto v dusi ¢lo-
veka, ktoré mu pripomina
tych, ktori potrebujd jeho
pomoc. Neviem v3ak, €i to
miesto ma kazdy z nds.

Ing. Slavomir Jankovié Spra",ate-s aajvy9 SObn:e
pre;Jseda Spravnej rady ﬁlantroplc!,(yvsumom,l’
Nadécie HB Reavis a ak ano, o bola vasa
prvatakato aktivita?
Na tplne prvi si spominam velmi presne. Bolo to v roku
1968. Réno na ceste do zakladnej skoly, pred kastielom;
okoloktoréhosomvzdy chodieval, sedel naschodoch ma-
Iy chlapec. Plakal, bol Spinavy a velmi biedne obleceny.
+ Otvoril som Skolsku tasku, vytiahol desiatu a celti som mu
4 judal. Hltavo ju zjedol a v mojej detskej dusi som sa vte-
dyrozhodol, Ze budem detskym lekarom, aby som mohol
pomahat préve takymto detom. Zial, politicky rezim, kto-
ry bol po tomto roku nastoleny, mal na to, kto mdZe tento
odborStudovat, iny ndzor...

Aka myslienkastala privzniku Nadacie HB Reavis?
Naslisa ludia, ktori toto miestov dusi maju.

IBREAVIS

Odkial' pochadzaju peniaze na filantropiu v ramci
Nadacie HB Reavis?

Peniaze pochddzajti Ciastocne od zamestnancov a partne-
rovHB Reavisvrdmci2 %z daniasticastou prijmovnaddcie
stiaj sikromné finanéné zdroje majitelov spolocnosti.

Co bolo prvym projektom tejto nadcie — aka vie-
dla cesta od napadu porealizaciu?

Nasou prvotinou bolo vybudovanie 3portovéhoihriska pre
zdkladnu Skolu Romualda Zaymusa v Ziline, ktoré sme jej
Ziakom odovzdali v okt6bri tohoto roku. Spavna rada na-
dcie sa rozhodla, Ze dobrym spdsobom, ako zapojit za-
mestnancov HB Reavis do tejto aktivity, je dat im priestor
na napady, kam by pomoc Naddcie HB Reavis mala sme-
rovat. Sportové ihriska bol jeden z tych ndpadov. Potom
to uZ islo hladko. Nasli sme firmu, préce sme objednali, fir-
ma dielo vyhotovila, HB Reavis dielo zaplatil a odovzdal ho
tym, ktori sa nar velmi tesili.

Quovadis Nadécia HB Reavis?

Vo svojom programe mame popri aktivitdch zameranych
na deti aj aktivity smerujice do oblasti enviromentdlnej,
vzdelania a pomoci margindlnym skupiném. Takze v bu-
ducnostito urcite bude niektord z nich.

FOTO: ISTOCK
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Podnikat v dnesSnych ¢éasoch nie je lahké. Kriza poznacila
nejedno odvetvie a mnohé firmy bojuju o udrzanie sa na trhu. Jed-
nou z ciest, ako byt v podnikani aspesny, a to uspesny dlhodobo, je
podnikat zodpovedne.

Knza?

Firmy pochopili, ze treba
zodpovedne podnikat

Zisk je samozrejme ddlezity, ale
uspes$né firmy vedia, Ze pri pod-
nikani je dolezité zohladnovat aj
svoj vplyv na okoliti komunitu
a zamestnancov, ktori pre fiu pra-
cuju, snazit sa podnikat eticky
a chranit Zivotné prostredie. Ta-
kéto firmy uz mame aj na Sloven-
sku.

Rozmanita pomoc

Okrem mnohych malych a stred-
nych firiem, ktoré davaju ludom
pracu, podporuju miestne aktivi-
ty a staraju sa o svojich zamest-
nancov, zavadzajd principy zodpo-
vedného podnikania aj velké spo-
lo¢nosti. Niektoré z nich st stcas-

SPECIALIZOVANA PRILOHA SPOLOCNOSTI MEDIAPLANET

Co toznamena?

Beata Hlavéakova
Programova riadi-
telka Nadéacie Po-
ntis a vykonna riadi-
telka Business Lea-
ders Forum

(.
A e
tou zdruZenia Business Leaders
Forum, ktorého administratorom
je Nadacia Pontis. Z pévodnych 11
firiem, ktoré zdruzenie zalozili
v roku 2004, sa pocet ¢lenov rozsi-
ril na 23. Kazda z tychto firiem ro-
bi dobrovolne, a aj nad ramec za-
kona, vela réznych aktivit, kto-
ré prispievaju k lepSiemu Zivotu
u nas. Ci uz su to darcovské akti-

<
<

HODNOTENIE
FIRIEM

nych sektorov, od IT aZ po meta-
lurgiu a zo vSetkych casti Slo-
venska, od Bratislavy az po
Kosice. Aj ked je rozsah ich
posobenia rdézny, veria, Ze
zodpovednost v podnika-

ni saim vrati - ¢i uz v po-

dobe lojalnych zamest-

nancov, spokojnych
zakaznikov, spolahli-
vych dodavatelov ale-
bo priaznivo naklone-

vity, ochrana Zivotné-
ho prostredia, nad-
Standardna sta-
rostlivost o za-
mestnancov, spa-
jaich ajspolo¢na |
vizia - zodpo- |
vednym podni-

kanim dosiah-

nut trvalo udr-

Zatelny rozvoj

a prosperitu

3
& v i
AXED

Slovenska. T nejspolocnosti. A tieto

! faktory mozZu priniest
Spolupat- ekonomicky prospech
riénost? nielen im, ale aj lepsie $an-
V zdruZeni st za- ce na prekonanie tazsich ob-
stupené firmy z r6z- FOTO: ISTOCK dobi pre nas.
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A

( Business Leaders Forum

&len skupiny @DF

Clenovia zdruzenia Business Leaders Forum sa zavizuju podnikat zodpovedne
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Co ludia povazujt na zodpovednom
podnikani za najdolezitejsie”?

74% poctivost pri podnikani

70% vhodné pracovné podmienky, bezpecnost pri praci

27% vzdelavanie a rozvoj zamestnancov

18% zohladnovanie Zivotného prostredia

15% transparentna komunikacia firmy voci zakaznikom

6% darcovstvo a podpora komunity,v ktorej firma posobi

3% dobrovolnicke aktivity zamestnancov a vlastna firemna nadaci

Prieskum vnimania zodpovedného podnikania verejnostou
BLF, Nadacia Pontis, Agentura Focus, april 2011

FOTO: ISTOCK
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Stredoslovenska energetika, a. s., (SSE) ¢len skupiny Electricite de France (EDF) sa v ramci svojich podnikatelskych ¢innosti uz niekolko rokov neustéle angazuje v aktivitdch na pomoc
v oblasti socialnej sféry, vzdelavania, kultry a Zivotného prostredia v regione, v ktorom posobi.

Spolocnost SSE veri, ze podnikat zodpovedne je rovnako ddlezité ako pInit svoje hlavné poslanie — byt v ociach ich zakaznikov kvalitnym a spolahlivym partnerom v dodavke elektriny.

Tento fakt si uvedomuje, a preto dennodenne a prostrednictvom réznych programov v podobe dobrovolnickych aktivit zameranych na oblasti ochrany a rekultivacie Zivotného pro-
stredia, obnovy kultirnych pamiatok, aktivit na Skolach, podpory hendikepovanych spoluobéanoy, kultdrnych podujati a grantovych vyziev prispieva k rozvoju vztahov so zamest-
nancami, zékaznikmi a komunitnymi organizaciami v regione, v ktorom pdsobi ako dodavatel elektrickej energie.

(Zss5a -
) %
STREDOSLOVENSKA ENERGETIKA dlenskuping @DF
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